
更新に必要な研修 フローチャート 

                      

凡例） はい    いいえ 

 

更新が一回目の方 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

有効期間内（5 年間）でケアマネジャーとしての実務についた経験がある。 

更新研修 

実務未経験者向け研修 

または 

 

 

 

 

 

または 

 

    

Ａ，Ｂのどちらかで①と②の両方を修了しなければなりま

せん。 

（組み合わせのパターン） 

Ａ①とＡ② Ａ①とＢ② Ｂ①とＡ② Ｂ①とＢ② 

Ａ 更新研修 

① 専門課程Ⅰ 

② 専門課程Ⅱ 

Ｂ 現任者向け研修 

①  専門課程Ⅰ 

②  専門課程Ⅱ 



 

  

凡例）   はい    いいえ 

更新が二回目の方 

 

 

または 

1回目の更新の時に、専門Ⅰと専門Ⅱを修了した。 

1回目の更新で実務未経験向け研修を修了した場合 

 

 

 

 

 

 

 

Ａ，Ｂのどちらかで①と②の両方を修了しなければなりません。 

（組み合わせのパターン） 

Ａ①とＡ② Ａ①とＢ② Ｂ①とＡ② Ｂ①とＢ② 

Ａ 更新研修 

① 専門課程Ⅰ 

② 専門課程Ⅱ 

Ｂ 現任者向け研修 

① 専門課程Ⅰ 

② 専門課程Ⅱ 

または 

1 回目の更新後、有効期間内にケアマネジャーとしての実務に

ついたことがある。 

 

更新研修 

実務未経験者向け研修 

 

 

 

 

 

Ａ，Ｂの研修のうち、どちらかで専門課程Ⅱを修

了する。 

 

Ａ 更新研修 

専門課程Ⅱ 

Ｂ 現任者向け研修 

専門課程Ⅱ 


